Prilog uz Politiku naknada

Na osnovu odredbi ¢lana 329 stav 1 tacke 10 1 10a, ¢lanova 393 i 463a vazeceg
Zakona o privrednim drustvima, i odgovaraju¢ih odluka/e Skupstine Messer
Tehnogas AD Beograd od . godine (sadrzanih u Zapisniku br. /
godine) i Politike naknada c¢lanovima Odbora direktora Messer Tehnogas AD
Beograd (sadrzane u Zapisniku br.3012 /14.06.2022.) zakljucuje se izmedu:

Messer Tehnogas AD Beograd, Banjicki put br. 62, koje zastupa Predsednik
SkupStine akcionara, g —din/g-da (u daljem tekstu:
Drustvo) i

G-dina/G-de , drzavljanina, sa
JMBG/*pasoSem  br. , sa  prebivaliStem/*boraviS§tem:
(u daljem tekstu: ¢lan Odbora direktora)

U daljem tekstu zajednicki nazvani: Ugovorne strane
Termin ¢lan Odbora direktora podrazumeva 1 muski i Zenski rod.
UGOVOR
1. Ovim Ugovorom se reguliSu medusobna prava i obaveze izmedu Ugovornih

strana, a povodom obavljanja funkcije ¢lana Odbora direktora, od strane g-
dina/g-de , kao neizvrSnog direktora.

2. Clan Odbora direktora se obavezuje da funkciju ¢lana Odbora direktora
obavlja savesno, sa paznjom dobrog privrednika, u skladu sa pravilima struke,
pozitivhim propisima vazeéim prema sediStu Drustva, Osnivackim aktom
Drustva, Statutom i drugim internim aktima Drustva 1 u razumnom uverenju
da deluje u naboljem interesu Drustva.

3. Clan Odbora direktora je duzan da prijavi poslove i radnje u kojima postoji
liéni interes, 1 da postuje zabranu konkurencije za vreme trajanja funkcije i
dve godine nakon prestanka obavljanja funkcije ¢lana Odbora direktora.
Zabrana konkurencije ne obuhvata povezana DrusStva sa ovim Drustvom.

4. Clan Odbora direktora je duzan da izbegava sukob interesa sa Drustvom i
nemoze da u svom interesu ili u interesu sa njim povezanih lica:

1) koristi imovinu Drustva;

2) koristi informacije do kojih je doSao u tom svojstvu, a koje inace nisu javno
dostupne;

3) zloupotrebi svoj polozaj u Drustvu;

4) koristi moguénosti za zaklju€enje poslova koje se ukazu Drustvu.

5. Clan Odbora direktora je saglasan da sve informacije o poslovanju ovog
Drustva koje sazna pri obavljanju ove funkcije tretira strogo poverljivo, kao 1



10.

11.

12.

13.

14.

15.

da ¢uva poslovne tajne Drustva, za vreme trajanja ovog Ugovora i pet godina
nakon prestanka istog.

Clan Odbora direktora, kao neizvrini direktor je saglasan da funkciju ¢lana
Odbora direktora obavlja bez nadoknade, s tim da mu Drustvo naknadi sve
realno potrebne i1 razumne troSkove koji su neophodni za normalno i
neometano obavljanje funkcije ¢lana Odbora direktora.

Drustvo ne uplacduje c¢lanu Odbora direktora dobrovoljno penzijsko i
zdravstveno osiguranje niti ima program prevremenog penzionisanja.

Clan Odbora direktora je obavezan da bez odlaganja obavesti Druitvo o
nastupanju bilo koje okolnosti koja ga sprecava u smislu vazecih propisa da
bude ¢lan Odbora direktora, odnosno da obavlja funkciju na koju je imenovan.

Ovaj Ugovor je zakljuCen na period od godine pa do isteka
mandatnog perioda na koji je imenovan, tj. do godine.

Ovaj Ugovor prestaje da vazi i pre isteka mandatnog perioda na koji je
Direktor imenovan u slede¢im sucajevima, ali ne ograni¢avaju¢i se samo na
iste:

1) ako u toku trajanja mandata prestane da ispunjava uslove da bude
Direktor Drustva, danom prestanka ispunjavanja ovih uslova;

2) razreSenjem od strane Skupstine Drustva pre isteka mandata na koji je
imenovan,;

3) ako Skupstina ne usvoji godiSnje finansijske izveStaje DrusStva u roku
koji je predviden za odrzavanje redovne sednice Skupstine, kao i

4) podnoSenjem ostavke od strane Direktora na svoju funkciju u Odboru
direktora.

U slucaju podnosenja ostavke od strane direktora isti nema ugovoreni otkazni
rok, ve¢ se primenjuju odredbe Zakona o privrednim drustvima, ali je duzan
da vodi racuna da ostavku ne da bez primerene najave i u nevreme, ako je
primenjivo.

Clan Odbora direktora nema pravo na bilo kakvu otpremninu ili drugu
finansijsku naknadu vezano za prestanak funkcije pre isteka mandata na koji
je izabran, bez obzira na razlog prestanka funkcije.

Potpisom ovog Ugovora ¢lan Odbora direktora potvrduje da je upoznat i da
prihvata Politiku naknada ¢lanovima Odbora direktora vazecu u Drustvu.

Eventualne izmene i dopune ovog Ugovora, ukljucujuci i produzenje istog, se
mogu vrsiti Aneksima uz isti, ukoliko budu prethodno odobrene od strane
Skupstine Drustva.

Sve eventualne nesporazume proistekle iz ili po osnovu ovog Ugovora
Ugovorne strane ¢e pokusati da razreSe sporazumno, ukoliko u tome ne uspeju
za razresenje spora nadlezan je stvarno nadlezni sud u Beogradu.



16. Ovaj Ugovor je safinjen u dva istovetna primerka na engleskom jeziku i dva
istovetna primerka na srpskom jeziku, po jedan na oba jezika za svaku
Ugovornu stranu.

17. *Danom zakljucenja ovog Ugovora prestaje vaznost i primena Ugovora br.

, *sa Aneksom br. godine *!
ZA MESSER TEHNOGAS AD CLAN ODBORA DIREKTORA:
BEOGRAD
Predsednik Skupstine :

! Ako postoji prethodno zaklju¢en Ugovor*Ugovor sa Aneksom



